附件1

	序号
	岗位名称
	职责简述
	任职要求
	工资
	招聘人数

	1
	护理部部长
	1.负责康养中心护理服务体系建设、质量控制。

2.负责护理部安全管理及日常内部管理。

3.负责员工管理及考核。

4.负责护理业务技能教学、培训及考核。

5.负责组织日常活动开展及照护生活区氛围打造。

6.负责开展老年人能力评估工作。
	1.大专学历以上，养老、护理等相关专业。

2.年龄45岁以下，三年以上三星级及以上养老机构同类及以上管理岗位工作经历。

3.持养老护理员国家职业技能等级三级及以上证书。

4.持老年人能力评估师证国家职业技能等级三级及以上证书。
	6-8k
	1

	2
	前台
	1.负责客户参观咨询、情况介绍、带领讲解、来访登记等工作。
2.负责接待区整理、整洁及宣传资料、接待用品（物资）的管理工作。
3.负责老年人入住合同的签订手续具体办理工作。
4.配合家属探访登记、老年人外出请（销）假登记工作。
5.负责一楼活动区域的管理，配合组织老年人日常活动开展。
6.完成领导交办的其他工作。
	大专以上文化程度，女性，40周岁以下。
身高1.65米以上，形象气质佳。
有较强的沟通能力和应变能力，普通话标准。
能熟练使用WPS、OFFICE办公套件。
有两年以上三星级及以上养老机构同岗位工作经验优先。
	3-4k
	1

	3
	消防设施操作员
	1.负责康养中心消防安全管理工作。

2.负责消防控制室（视频监控室）值守及日常管理。

3.负责消防设施检查、消防安全巡查。

4.负责消防宣教及组织消防演练。

5.配合维保单位开展消防设施维保工作。
	1.中专以上学历，熟悉消防安全相关法律法规。

2.年龄55岁以下，能适应夜间值班。

3.持消防设施操作国家职业资格（监控操作）四级及以上证书。

4.两年以上养老机构、酒店、商场、物业等同类岗位工作经历。

5.退伍军人优先。
	3-4k
	4

	4
	形象保安
	1.负责康养中心门岗及接待区秩序维护。

2.负责到访迎送及人员出入登记。

3.配合接待咨询及接待区整洁整理工作。
	1.中专以上学历，年龄45岁以下。

2.五官端正、形象气质佳，身高1.75米以上。

3.两年以上养老机构、酒店、商场、物业等同类岗位工作经历优先。

4.退伍军人优先。
	3-5k
	1

	5
	保安
	1.负责康养中心秩序维护及突发情况处置。

2.负责楼层安全巡查及外部景观绿化巡查看护。

3.负责停车场安全巡查及环境维护。

4.协助消防设施、建筑安全巡查工作。
	1.中专以上学历，年龄55岁以下。

2.身体健康，能适应夜间值班。

3.两年以上养老机构、酒店、商场、物业等同类岗位工作经历优先。

4.退伍军人优先。
	2.2k-3k
	3

	6
	保洁
	1.负责康养中心公共区域及设施的清洁、保洁工作。

2.负责老年人房间清洁及卫生消杀工作。

3.负责生活垃圾及废弃物收集、运送和集中处置工作。

3.协助食堂勤杂工作。

4.协助院感、消杀及防鼠灭蝇等工作。
	1.初中以上学历，能规范书写。

2.年龄55岁以下，身体健康。

3.两年以上养老机构、酒店、商场、物业等同类岗位工作经历优先。


	2.2k-3k
	3

	7
	维修工
	1.负责康养中心设施设备日常检查及维修工作。

2.负责按各类设施设备保养手册制定计划并开展维护保养工作。

3.负责配电室、弱电机房、发电机房的管理工作。

4.按上级电力部门要求，执行配调相关作业。
	1.中专以上学历，熟悉强弱电、水暖维修及配电室运行。

2.年龄55岁以下，身体健康。

3.持有高压/低压电工特种作业证。

4.持有电梯安全管理员证优先。

5.两年以上养老机构、酒店、商场、物业等同类岗位工作经历优先。
	2.5k-3.5k
	2

	8
	养老护理员
	1.按护理级别对应服务内容提供相应照护服务并填写的服务记录。

2.负责老人房间内务及床单元的整理、整洁工作。

3.按照服务要求开展日间、夜间寻房，发现问题及时处置、上报并做好记录。

4.负责服务对象的日常思想沟通和心理关怀。

5.组织、协助老人参加各类日常文体活动。

6.负责楼层公共区域的环境、设施、物品的管理维护。
	1.中专以上学历，能规范书写。

2.年龄45岁以下，身体健康，耐心细致。

3.持养老护理员国家职业技能等级五（初）级及以上证书或市级及以上民政部门举办的养老护理员技能培训结业证书。

4.有两年以上三星级及以上养老机构工作经历优先。

5.参加四川省“百千万养老人才”“蜀养人才培英工程”举办的失能失智照护、老年人能力评估、老年社工等培训并取得结业证书者优先。
	3k-4k
	7

	9
	洗衣工
	1.负责洗涤区环境卫生及设施设备、物料管理。

2.负责洗涤物的收集、分类、运送、发放等工作。

3.负责按规范进行洗涤物的洗涤、消毒、烘干，并对污染物进行专业洗消作业。
	1.初中以上学历，能规范书写。

2.年龄55岁以下，身体健康。

3.两年以上养老机构、酒店等同类岗位工作经历优先。
	2.2k-3k
	1

	10
	护士
	1.负责入住老人的日常体征检测、自带药品管理工作。

2.负责入住老人胰岛素注射（按需）工作。

3.参加医疗查房，协助开展健康宣教及日常健康活动。

4.协助对老年人突发意外、急重症的现场应急处置工作。
	1.大专以上学历，护理专业。

2.年龄35岁以下，身体健康。

3.具有初级以上卫生专业技术资格、持有执业证书。

4.两年以上养老机构、医疗机构等同类岗位工作经历优先。
	3k-4k
	1

	11
	康复治疗师
	1.负责康复治疗区环境及设施设备管理和维护工作。

2.负责康复计划编制、作业过程记录及效果评估。

3.负责按医嘱开展相关康复服务项目。

4.负责康体类活动的组织和开展。
	1.大专以上学历，康复专业。

2.年龄55岁以下，身体健康。

3.具有初级以上卫生专业技术资格。

4.两年以上养老机构、医疗机构等同类岗位工作经历优先。
	3k-4k
	1


